
COOPERATIVISMO + PREVIDÊNCIA ASSOCIATIVA = SINERGISMO DE VALORES! 
 
 
A dinâmica do mundo atual nos apresenta uma série de mudanças em relação a 
conceitos, educação e tecnologia. Por conseqüência, os objetivos humanos têm se 
distanciado a cada dia, numa busca constante, muitas vezes, por objetivos 
egoístas e imediatistas. No entanto, alguns objetivos ainda prevalecem 
igualitários a todos os indivíduos, como a necessidade de proteção. Afinal, o que 
poderia ser mais importante do que a nossa segurança? Qual bem ou serviço pode gerar satisfação maior do que a 
proteção a quem se ama e a garantia de um futuro tranqüilo? Essas reflexões e anseios sustentaram a criação da QUANTA 
PREVIDÊNCIA e balizam permanentemente sua Gestão, que tem como único propósito “defender um amanhã seguro aos 
seus associados, através do associativismo”.  
 
À luz desta filosofia, realizamos um projeto que, com um pouco mais de 4 anos de existência, celebra com seus 10.500 
participantes e 11 Instituidores, a constituição de R$ 130 milhões de sonhos para o futuro, na forma de PRECAVER. A 
conquista é resultado da força do ASSOCIATIVISMO DO SISTEMA UNICRED, um sistema econômico-financeiro-social que 
objetiva a transformação e a consolidação do trabalho e das ações humanas, buscando a justiça e o equilíbrio entre o 
desenvolvimento econômico e compromisso social. 
 
ASSOCIATIVISMO: 
 
Olhando para o coletivo é que o movimento associativo ganha expansão, sendo considerado o maior valor no 
desenvolvimento da sociedade e visto como uma forma de reunir interesses comuns, defendendo pontos de vista plurais. 
É antiga a vontade de associar interesses, constituir forças, com princípios articulados, através de iniciativas de 
cooperação, ir em busca de ações para a concretização de interesses comuns.  
 
Desde sempre, por ser inerente ao Homem a necessidade de reunir-se, a prática associativa vem se perpetuando, 
sustentando a sobrevivência e a evolução das espécies. Uma associação nasce da vontade dos indivíduos, em resposta a 
eventuais problemas ou interesses, sejam eles sociais ou econômicos. Tem como fim a prestação de serviços, o 
desenvolvimento de potencialidades, a valorização dos associados e a defesa de interesses em prol de todos. 
 
Assim, há 20 anos nasceu o Sistema Unicred que, na busca constante de defesa de interesses coletivos, criou também, 
há 4 anos, outra empresa, a Quanta Previdência, que resultou do sinergismo de princípios encontrado entre o 
“Cooperativismo” e a “Previdência Associativa”, uma nova modalidade de previdência fechada. Vencida toda e 
qualquer dificuldade de se concretizar esse sonho cooperativista, hoje é inquestionável a sua conquista.  
 
Olhando para o crescimento do SISTEMA UNICRED, percebemos que o associativismo apresenta-se como uma possibilidade 
altamente valiosa de JUSTIÇA SOCIAL E ECONÔMICA, que já vem merecendo o interesse de numerosos atores da 
sociedade civil e mesmo da comunidade empresarial. 
 
COOPERATIVISMO: 
 
O SISTEMA UNICRED é uma instituição Cooperativa de Crédito, uma associação de milhares de pessoas com interesses e 
objetivos econômicos comuns que buscam defendê-los através da ajuda mútua e solidária. Sua essência é baseada em 
princípios muito nobres, como adesão voluntária e livre, gestão democrática pelos cooperados, participação econômica 
dos cooperados, autonomia e independência, educação, formação e informação, inter-cooperação e Interesse pela 
comunidade. 
 
Hoje, por exemplo, falamos em responsabilidade social, tema inserido nas grandes corporações a partir da década de 90, 
enquanto que as cooperativas são, na sua essência, socialmente responsáveis. Ou seja, desde as primeiras cooperativas 
que surgiram já se constava nos seus estatutos a preocupação com a comunidade. Esses princípios resultaram em seu 
desenvolvimento, crescimento e solidez.  
 
Atualmente, o Sistema Unicred em Santa Catarina congrega mais de 24.000 associados, chegando a aproximadamente 
200.000 cooperados em todo o Brasil. Mesmo em situações turbulentas, como a atual crise financeira mundial, onde 
grandes instituições foram afetadas, o Sistema Unicred está imune. Por quê? Porque tem arraigado na sua doutrina e na 
sua filosofia princípios e valores que não se perdem no tempo nem nas adversidades. Muitos temas que são abordados 
como tendências de mercado, no cooperativismo são condições, pré-requisitos para que as cooperativas existam dentro do 
verdadeiro sentido da cooperação, desde o ano de 1844. 
 
O Sistema Unicred trata do econômico e social como vertentes inseparáveis que devem ser praticadas dia-a-dia em todas 
as ações, projetos e decisões. A CADA ANO, esse elo nos traz MAIS CONQUISTAS e MAIS BENEFÍCIOS, que por sua vez são 
compartilhados com todos os cooperados e, por isso são ampliados, formando um belo círculo virtuoso.  
 
HOJE, comemoramos o beneficio da “SAFISTAÇÃO” em olhar para trás e ver que a corrente ASSOCIATIVA e 
COOPERATIVA nos permitiu criar mais uma alternativa vantajosa e vitoriosa dentro do Sistema:  
 

“PRECAVER – R$ 130 MILHÕES DE RESERVAS PARA O FUTURO” 


