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A dindmica do mundo atual nos apresenta uma série de mudangas em relagio a
conceitos, educagdo e tecnologia. Por consegléncia, os objetivos humanos tém se
distanciado a cada dia, numa busca constante por objetivos egoistas e imediatistas.
Mo entanto, um objetive prevalece comum a todos os individuos: a necessidade de
protegac. Afinal, o que poderia ser mais importante do que a nossa seguranga? O
que pode gerar satisfacio maior do que a protecdo a quem se ama e a garantia de
um futuro trangiilo?

Essas reflexdes e anseios alicercaram a criacio da QUANTA PREVIDENCIA
UMNICRED e balizam sua Gestaoc que, tem como Unico propésito: "defender um
amanha seguro aos seus associados através do associativismo”, A luz desta
filosofia, viabilizamos um projeto que, com menos de 4 anos de existéncia celebra
junto aos seus 9.300 participantes e 13 Instituidores, a constituicio de RS 100
milh&es em sonhos para o futuro, na forma de PRECAVER.

Esta conguista se deve ao Sistema Unicred por tratar o desenvolvimento econdmico
2 a responsabilidade social como vertentes inseparaveis e valores que sio espelhados
dia-a-dia em todas as agdes, projetos e decisdes estratégicas. A cada ano, esse elo nos
traz mais conquistas e beneficios que, por sua vez, sio compartilhados com todos os
cooperados e, por isso ampliados, formando um belo circulo virtuoso. Hoje,
compartilhamos SATISFACAOQ! Satisfacio em olhar para trds e ver que essa
corrente ASSOCIATIVA e COOPERATIVA nos permitiu criar mais uma
alternativa vantajosa e vitoriosa dentro do Sistema:

PRECAVER - RS 100 MILHOES EM RESERVAS PARA O FUTURO!

Parabéns aos Cooperados do Sistema Unicred e a todos os participantes do Plano PRECAVER.

Numeros em Resumo
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120

RS 102.975.151,00 80
9374
2365

31 milhdes

MILHOES
2

NDVidades PRECAVER'i---i-ufilitirunvt---i'I-itiilillnniiti'i-i-icllfiiiiiii-

Diretrizes para 2009:

Politica de Investimentos e Premissas Atuariais



Legislagio Politica Precaver
Alocacio de Recursos G LT e DL Limite Inferior (%) | Limite Superior (%)
60 1

Renda Fixa 100 oo
Carteira de RF com baixo risco crédito 100 &0 100
| - Titulos Pablicos Federais 100 40 100
Il - CDB's 80 0 40
Ill - Debéntures e demais Titulos Privados 80 0 20
IV - Quotas em Fundos de Direitos Creditarios 10 0 10
Renda Varidvel 50 0 40
| - Carteira de Agdes em Mercado 50 0 40
Il - Carteira de RV - Outros Ativos 3 0

* Alocacao de Recursos por perfil: os participantes do Plano Precaver, podem o
escolher investir as reservas de sua conta participante entre 3 (trés) perfis, de acordo
corm sua tolerdncia ao risco. A opgdo é feita no ingresso ao Plano, ou em JUNHO de
cada ano. A diferenca entre os perfis consiste nos percentuais de renda fixa e renda
variavel:

a) Carteira conservadora: € um investimento de perfil conservador, que investe
somente no segmento de renda fixa, dentro dos limites e disposigbes estabelecidas
para tal segmento. O grau de volatilidade deste perfil & baixo

b) Carteira moderada: investimento que mescla aplicagdes em Renda Fixa (85%) e
Renda Variavel (15%) podendo oscilar 5% para cima ou para baixo, através da
constituicdo de uma carteira composta 100% por cotas de Fundos de Investimentos de
Renda Fixa, Renda Variavel e Multimercados.

¢} Carteira arrojada: investimento arrojado, que mescla aplicagdes de Renda Fixa (70%) e Renda Variavel (30%), podendo oscilar 5%
para cima ou para baixo, através da constituicdo de uma carteira composta 100% por cotas de Fundos de Investimentos de Renda
Fixa, Renda Varidvel e Multimercados. O grau de volatilidade desta carteira é alto.

* Data de cotizagdo: é o dia de conversdo das aplicagdes dos participantes em cotas do Plano Precaver. A carteira conservadora, tem
as aplicagdes realizadas em D+1 (um dia apds a aplicagao), ja as carteiras moderada e arrojada, por tratar-se de investimentos parciais
em agbes, serdo realizadas em D+3, ou seja, a renatabilidade comeca a ser computada depois de 3 dias da aplicagao.

+ indice de referéncia por perfil de investimentos:

a) Carteira Conservadora: o gestor buscara obter, num pericdo equivalente a doze meses, um retorno liquide superior a
rentabilidade do CDI.

b) Carteira Moderada: o gestor buscarad obter, num periodo equivalente a doze meses, um retorno liguide superior ao indice
composto por: 85%C01 + 15%IBrX-50

) Carteira Arrojada: o gestor buscara obter, num periodo equivalente a doze meses, um retorno liquido superior ao indice composto
por: 70%CDI + 30%IBrX-50

Para conhecer a Politica de Investimentos na integra acesse:
httpiiwww.quanta-previdencia.com.brigjsp/quantal/politica_investimento.jsp






